
６月は男女平等月間

　７月２日（金）に「２０２１山形県男女共生集会」を開催しました。昨年は新型コロナウイルス感染拡大の影響
を受け中止となりましたが、今年度は、大手門パルズをメイン会場とし、オンラインで参加できるよう会場とＷＥ
Ｂを利用した会場分散型での開催となり、ＷＥＢ参加３２人含む６０人が参加しました。
　男女共通課題をテーマに２部構成で行い、最初に山形県しあわせ子育て応援部女性・若者活躍推進課の北浦裕子
氏から「山形県男女共同参画計画のおしらせ」について説明があり、次に山形県男女共同参画センターの伊藤眞知
子館長からは、「県内における男女共同参画について～いま労働組合ができること～」と題したジェンダー平等に
ついて講演をいただきました。

山形県男女共生集会山形県男女共生集会 講師　北浦裕子氏講師　北浦裕子氏講師　伊藤真知子氏講師　伊藤真知子氏

  ２０２１山形県男女共生集会２０２１山形県男女共生集会
～男女共同参画について～～男女共同参画について～

女性委員会女性委員会
第３３回総会」・「学習会」を開催します！第３３回総会」・「学習会」を開催します！

☆日　時　　２０２１年１０月２６日（火）　　
☆会　場　　大手門パルズ　　３階　「橘・柊」
☆内　容　　【１部】女性委員会総会　
　　　　　　　　　　１４：００開会　　１５：００閉会
　　　　　　【２部】学習会　　　　　
　　　　　　　　　　１５：００開会　　１６：００閉会　
　　　　　　　内容　「あなたは変われるか、変われないか。
　　　　　　　　　　　　　　　　　～パラダイムシフト～」（仮称）
　　　　　　　講師：武田　靖子　氏　（株）ジョインセレモニー常務取締

　女性委員会総会が下記の日程で開催されます。２０２１年の取り組みを総括し、これからの活動方針
を決める大事な総会になりますので、皆さんのご参加をお願いいたします。また、総会に引き続き学習
会も予定しておりますので、是非ご参加ください。
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　12月17日(木)、山形大学人文社会科学部の学生
に対し、女性委員会の結城礼佳副委員長が「男女平
等社会とワーク・ライフ・バランス」をテーマに寄
付講座を行いました。
　学生生活ではまだ感じることの少ない「男女間の
格差」「働く女性の現状と課題」「連合山形女性委員
会の取り組み」など実際に働く目線に立ちながら、
学生に対し分かりやすく紹介しました。
　また講義の途中、「山形ご当地クイズ」と題し、
山形での働く父親の育児参加率や夫婦共働き世帯の
割合の順位をクイズ形式で出題し、リラックスムー
ドで楽しい講義を心がけました。

　６月の連合「男女平等月間」、国の「男女共同参
画週間」に合わせて、主に「働く女性」を対象と
した、「女性のための全国一斉労働相談ホットライ
ン」を毎年行っています。今年は６月８日（火）と
９日（水）の両日実施しました。
　パワハラやマタハラ、差別等の相談が寄せられ、
女性相談員・アドバイザーが相談者に寄り添って丁
寧にアドバイスを行いました。相談件数は、２日間
で７件と昨年（25件）と比べて大幅に減少しました
が、開催日の前後にも相談が寄せられました。

　連合山形女性委員会は、３月６日に開催された連
合山形の「2021春季生活闘争勝利！総決起集会」の
会場である山形市民会館で「3・8国際女性デー」の
周知行動を行いました。毎年、街頭において女性の
シンボルである「バラの花」を配布しながら市民に
アピール行動を行っていましたが、今年は新型コロ
ナウイルス感染拡大の影響を勘案し、集会参加者に
対してアピールしながらチラシ付マスクを配布しま
した。
　木口委員長が「3・8国際女性デー」の集会アピー
ルを行い、役員の皆さんが、リレートークにより国
際女性デーの意義や雇用における男女平等、暴力や
ハラスメントのない社会などについて訴えました。

山形大学寄付講座

「女性のための労働相談
　　　　　ホットライン」

「３・８国際女性デー」

［女性委員会　結城礼佳副委員長による寄付講座］［女性委員会　結城礼佳副委員長による寄付講座］ チラシ付きマスクの配布チラシ付きマスクの配布 リレートークリレートーク

阿部相談員(電力総連)阿部相談員(電力総連) 木口相談員(ＪＰ労組)木口相談員(ＪＰ労組)

　6月の連合「男女平等月間」の取り組みとして、
6月24日(木)に山形労働局を訪れ、木口久仁子女
性委員会長から田名網雇用環境・均等室長に「雇用
における男女平等に関する要請書」を手交しました。
　要請書手交後、田名網雇
用環境・均等室長、井場商
業対策課長から要請項目に
対する回答を受け、引き続
き意見交換を行いました。
　木口委員長からは、「育
児・介護休業法
やハラスメント
対策関連法等、
改正になった内
容の周知徹底を
積極的に行って
ほしい」などと
要望しました。

「労働局要請」

女性委員会による意見交換女性委員会による意見交換

木口委員長から田名網雇用木口委員長から田名網雇用
環境・均等室長へ要請書手交環境・均等室長へ要請書手交

〜女性委員会　今年度の活動〜
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育児・介護休業法が改正になりました！
　改正内容のポイントは…
☆出生直後の時期に柔軟に育児休業を取得できるようになります。

☆育児休業を分割して取得できるようになります。

☆有期雇用労働者の育児・介護休業取得要件が緩和されます。

山形県の最低賃金が
10月２日から
改正になります ！！

29円の引き上げ
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