
2026年度女性委員会メンバー

10月27日（月）大手門パルズにおいて、「これまでの取り
組みを力にジェンダー平等を推進しよう！～男女雇用機会均等
法から考える未来～」をテーマに「第37回総会」を開催しま
した。
2025年度活動報告、2026-2027年度活動方針を提起し、
すべて承認されました。最後に、「私たち自身が次の世代にバ
トンを渡す架け橋となり、男女平等参画・ジェンダー平等の実
現に向けて取り組もう！」と総会アピールを採択しました。今
年度は２名の新役員が加わりスタートを切りました。2026年
度もジェンダー平等の実現に向け共にがんばりましょう。

総会終了後の学習会では、女性議員との「ゆるふわ交流会」を開催しました。今年は交流会と称して連合山形推薦の今野美
奈子山形県議会議員、江口暢子山形県議会議員、橋本彩子山形県議会議員、松井愛山形県議会議員、横山愛天童市議会議員、
竹俣朋山辺町議会議員の６名の女性議員におこしいただき、なごやかな雰囲気のもと意見交換会を行いました。
連合山形の女性議員の活動を知っていただきたい、政治を身近に感じてほしい、女性が発言することによって、なにが変わ
るのか等の思いを女性組合員と共有したいとの想いから企画しました。
まず始めに、議員の方からの自己紹介が行われ、次に隣りに座っている議員さんを紹介する「他己紹介」をしていただきま
した。

６つのグループに分かれて、さまざまテーマで意見交換を行いました。

【意見交換の内容】
•女性がお茶くみの習慣が残っていて驚いた。
•�飲み会の席で女性だからお酒をついで回るのではなく、あえて動かないのが、「役目」だと思っていて、
　ジェンダー平等の意識を広めようと努力している。
•�熊対策について、教職員関係で子どもを守る対策が丸腰状態のため、保護者からみても熊スプレー等、身を守る対策を行っ
てほしい。
•男性育児休暇について、以前と比べて男性のほとんどが取得しているが、女性に比べて機関が短いとの意見があった。

参加者からは、普段なかなか接することのない女性議員の方々が、交流会によって身近に感じられて良かった。楽しい時間
があっという間だった。もっと長く交流したかった。こうゆう機会をぜひ継続してほしい。など、とても好評でした。今後も、
このような交流を増やし、議員の方の存在や政治が身近に感じられる機会を作り、政策提言などにつなげてまいりたいと考え
ております。

12月11日（木）、山形大学人文社会科学部の学生に対し、女性委員会の佐藤芙美香事務局次長と佐藤夏奈事務局次長が「男
女平等社会とワーク・ライフ・バランス」をテーマに講義を行いました。学生生活ではまだ感じることの少ない「男女間の格差」
や「働く女性の現状と課題」「連合山形女性委員会の取り組み」等、実際に働く目線に立ちながら、学生に分かりやすく紹介し、
最後の質疑・応答でもたくさんの質問や意見をいただきました。

女性議員とのゆるふわ交流会

山大寄付講座 ～男女平等社会とワーク・ライフ・バランス～

役職名 氏名 構成組織
委員長 紺野　美穂 交通労連 再任
副委員長 阿部　恵里 ＪＰ労組 再任
事務局長 後藤　順子 電力総連 新任
事務局次長 小関　智美 ＪＡＭ 再任
事務局次長 佐藤芙美香 情報労連 再任
事務局次長 佐藤　夏奈 県教組 再任
事務局次長 松橋　美幸 電機連合 再任
事務局次長 齋藤　香織 UAゼンセン 再任
事務局次長 佐藤麻衣子 自治労 新任

寄付講座の様子佐藤夏奈事務局次長の講演佐藤芙美香事務局次長の講演

グループ交流グループ交流女性議員の他己紹介

武田藍事務局長の活動報告議長の自治労　倉林和子さん（左）議長の自治労　倉林和子さん（左）
県教組　柴田やよいさん（右）県教組　柴田やよいさん（右）

齋藤香織事務局次長の活動方針提起松橋美幸事務局次長の活動報告

飯野奈緒事務局次長の総会アピール佐藤夏奈事務局次長の役員体制提起

紺野美穂委員長

女性委員会第37回総会を開催！
～ Change、Challenge、Movement ～
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新役員を迎えて新たにスタートする
女性委員会メンバーをよろしくお願
いします！！
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10月29日（水）、大手門パルズにおいて、連合山形青年委員会第36回
総会を開催しました。
総会では、「年度途中、役員の退任・新任によりメンバーの顔ぶれに変
化はありつつも、構成組織の枠を超えて、青年労働者の連帯を深めるとい
う当委員会の役割のもと、学習会の実施や社会貢献活動、また地域イベン
トや政治活動への参加などに取り組んできました。」と高橋晃平副委員長
の活動報告から、髙橋杜於委員長提起の2026-2027年度活動方針まで、
すべて承認されました。
総会宣言では「連合が掲げる「安心社会へ果敢にアクション！～広げよ

う理解・共感・参加～」の実現のため、現場の最前線で働く青年労働者として連合に集う仲間と一致団結し、連合運動を前進
させていく。ありとあらゆる壁を超え、若い力を結集させることをここに宣言する」と力強く宣言しました。
総会の最後に、青年委員会髙橋杜於委員長の「団結ガンバロー」で新たな活動に向け一歩を踏み出しました。

今年で４回目の参加となる「上杉雪灯篭まつり」！伝統ある雪灯篭を心を込めて製作い
たしますので、ぜひ、上杉雪灯篭まつりへお越しください！お待ちしています☆
☆２月14日（土）11：00～21：00

（※両日とも点灯は17：30～）
☆２月15日（日）11：00～20：00

総会終了後の学習会では「特殊詐欺への対策・防止について」をテーマに山形警察署　生活安全第一課　犯罪抑止対策係　
藤田周平氏を講師にお招きし、講演をいただきました。
今は当たり前のように使っているＳＮＳ関連の詐欺や警察の名前を使って詐欺をする手口が増えている等、実際に起こった
事例をもとに講演をしてくださいました。このような詐欺に合わないための対策を確認・認識することができました。自分が
詐欺に合うはずがないと思っている人ほど、詐欺に合いやすいと教えていただき、講演を聞いて十分に気を付けなくてはいけ
ないと再認識しました。参加者からは、「詐欺が広まっている中、組合員や家族とも多く共有出来る有意義な内容だった。詐
欺が改めて怖いものだと認識できた。実家の防犯状況を考えさせられました。」と大変好評でした。

12月４日（木）、山形大学で開催した連合山形寄付講座に青年委員会を代表して高橋晃平事務局長と松田貴史幹事がゲスト
スピーカーとして参加し、山形大学人文社会科学部の学生に対し「職場の中の青年運動と労働組合」をテーマに講義を行いま
した。
内容は近年問題となっている若者の離職に伴うリスク、それに対する労働組合の役割・必要性、その中の青年委員会活動な
ど説明しながら意見交換を行いました。学生からは、「青年委員会の取り組みが、社会に働きかける「きっかけ作り」につながっ
ているのが印象的だった。青年委員会が行っている交流や学習会の活動は働く上で必要な知識を得られるだけではなく、悩み
を共有できる仲間をつくるという意味でも大切だと理解できた。」等の意見や感想をたくさんいただきました。

詐欺に合わないために！！ ～あなたは騙されてない！？～

山大寄付講座 ～職場の中の青年運動と労働組合～新役員を迎えて
新たにスタート
する青年委員会
メンバーをよろ
しくお願いしま
す！！

青年委員会第36回総会
「団結と交流」を通じ、青年の力を結集させよう！

１０／２９
（水）

１２/４
（木）

2026年度青年委員会メンバー

役職名 氏名 構成組織
委員長 髙橋　杜於 県教組 再任
副委員長 五十嵐友樹 自治労 再任
事務局長 高橋　晃平 交通労連 再任
事務局次長 百瀬　達輝 ＪＡＭ 再任
幹事 二瓶　義充 自働車総連 新任
幹事 市川　　卓 電機連合 新任
幹事 松田　貴史 UAゼンセン 再任
幹事 渋谷　啓騎 情報労連 新任
幹事 大出　雅也 電力総連 新任
幹事 武藤健太朗 労金労組 新任
幹事 加藤　秀紹 ＪＰ労組 新任
幹事 松田　　侃 森林労連 新任

第49回上杉雪灯篭まつり製作決定！！

髙橋杜於委員長のあいさつ

団結ガンバロー松田貴史幹事の閉会のあいさつ

百瀬達輝事務局次長の役員体制提起鈴木貴昌事務局長の総会宣言高橋晃平副委員長の活動報告
議長の労金労組　神山敬友さん（左）
自治労　伊藤雄一さん（右）

みんなも気をつけよう！

高橋晃平事務局長の講演松田貴史幹事の講演青年委員会による寄付講座

学習会の様子郡山前青年委員会幹事の講評講師の藤田周平氏


