
連合山形は１１月１１日に大手門パルズにおいて「連
合山形30周年記念式典」を開催しました。当初５月
１３日に開催を予定していましたが、新型コロナウイ
ルス感染拡大の影響を受け半年の延期による開催と
なりました。

式典に先立ち「連合山形この10年の足跡」のスラ
イドショーを映写後、小口会長は挨拶で「コロナ禍
により延期され、人数の制限等にご理解を頂き開催
されたことに感謝を申し上げる」と述べたうえで、
「労働者の団結と連帯そして共助の力で社会の不条
理に立ち向かっていこう。そして持続可能な社会を
実現する運動を進めていこう」と訴えました。

連帯のあいさつとして連合神津会長からはＤＶＤ
での出演を頂き、また来賓として吉村山形県知事、
河西山形労働局長、寒河江山形県経営者協会会長よ
りご祝辞を賜りました。さらに連合山形歴代会長・
事務局長の皆様にもご臨席を頂くことができました。

「３０周年記念式典」に引き続き、連合山形「第３３回年次
大会」が、同日の午後より大手門パルズを会場に開催され
ました。開会に先立ち小口会長は「この１０年の運動は３．１１
東日本大震災から本年までの運動とも言える、忘れてはな
らない」としたうえで、「新型コロナウイルスの影響は子
どもからお年寄りまですべての皆さんの生活に及んでいる、
今まさに『公助』の役割が重要であり、誹謗中傷はやめて
『共助と連帯』で乗り切らなければならない、雇用と命を
守る運動に結集したい」と挨拶しました。さらに、前段の
臨時執行委員会において、山形県知事選に向けて、吉村美
栄子氏の推薦を決定したことが報告されました。
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２０2１年度予算編成に向けた「県所管課との意見交換会」を開催
連合山形は、１０月２日に吉村美栄子山形県知事に対し「２０２１年

度山形県予算編成」に向けた政策制度要請を行ないましたが、引
き続き１０月２０日に県庁を会場に要請内容について、担当所管課と
の意見交換会を開催しました。冒頭に設樂政策制度確立委員長が
県に対する感謝の意を述べた後「2021年度の県の施策・予算につ
いて、連合山形の５部会でまとめた要請と施策に対する思いも含
めて伝えて行きたい」と挨拶があり、県の担当所管課との多岐に
わたる活発な意見交換が行われました。

意見交換した項目は以下のとおり
【雇用労働政策】

１．テレワーク推進における労働時間等の管理の徹底および環境整備の推進について
２．若者の県内定着の促進について
【行政改革】

１．地方財政の確立について
２．総合的な防災・減災対策の充実について
【産業・環境政策】

１．物流における再配達課題（地球温暖化防止）への対応について
２．山形県産業振興ビジョンの推進について
【社会保障政策】

１．切れ目のない医療を提供する体制の確立について
２．複合災害における感染予防対策と安心して医療・介護を受けられる連携態勢の強化について
【教育政策】

１．教職員の「働き方改革」について
２．教職員の人員確保について

大会では一般活動報告と２０２１年度活動補強方針、
会計決算報告、２０２１年度予算が全会一致で承認され
ました。質疑では、３人の代議員・特別代議員から
質問・意見が出され、来年の山形県知事選挙に対す
る方針補強意見や教員の長時間過重労働に対する訴
えなどが発言されました。

役員の補充選出では、新たに副会長 舩山整氏（自
治労）、執行委員 平井直之氏（電機連合）、長谷部泰晴氏（UAゼンセン）、
齋藤富士雄氏（自治労）、土佐信浩氏（森林労連）、岩城京子氏（電機連
合／女性枠）、会計監査 松田江美氏（労金労組）が選出され、最後に参
加者全員で「『私たちが未来を変える』の決意のもと連合ビジョン『ま
もる・つなぐ・創り出す』の実現に向け、社会に影響力のある活動をめ
ざし取り組みを展開していこう」とした大会宣言を満場の拍手で確認し、
小口会長のコロナ禍を意識した「団結がんばろう」三唱で閉会しました。
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小口会長のガンバロー三唱小口会長のガンバロー三唱

と　き：１月５日㈫　16時　
ところ：大手門パルズ「霞城の間」
※ソーシャルディスタンスを保った開催とします。

連合山形
「2021新春旗びらき」

発　言　者

渡部代議員渡部代議員 後藤代議員後藤代議員 工藤特別代議員工藤特別代議員

政策制度確立委員会　設樂委員長の挨拶政策制度確立委員会　設樂委員長の挨拶



任期満了に伴う山形県知事選挙が、2021年１月７日告示、２４日投開票で施行予定となっています。
連合山形は、立候補予定の現職「吉村美栄子」知事からの推薦要請を受け、政治センター幹事会、臨時

執行委員会等の機関決定を経て、推薦を決定しました。連合山形は、総力を挙げて「心の通う温かい県
政」の４期目の継続を勝ち取っていきます。

内部討議資料

現職「吉村美栄子」氏を推薦決定‼山形県知事
選挙
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女性委員会学習会「働く女性の法制度」を開催

１０月２９日、大手門パルズにおいて連合山形女性委員会「第３２回総会」を開催、２０２１年度の活動補強方針
を決定しました。今年はコロナ禍における総会であるため招集代議員を半数に削減した開催となり、２３人
の出席代議員、１６人の委任状により開催されました。総会議長に八鍬悟子さん（情報労連）と関野桃子さ
ん（自治労）を選出し進めました。　２０２０年度に引き続き、木口久仁子（ＪＰ労組）委員長のもと、２０２１
年度の活動を進めます。総会では、スローガン「男女平等をはじめとして、一人ひとりが尊重された『真
の多様性』が根付く職場・社会を実現しよう！」と総会宣言を承認しました。また、副委員長の星野幸子
さん（電機連合）と事務局次
長の大河原有紗さん（情報労
連）が退任され、役員補充と
して副委員長に岩城京子さん
（電機連合）、事務局次長に
濱野優希さん（情報労連）が
選出されました。

１年延長となった「第４次
男女平等アクションプラン」
の達成に向け、明るく元気に
活動していきます！

「第３２回総会」終了後に、山形労働局雇用環境・均等
室長の八子理子氏を講師に招き、学習会「働く女性の法
制度」を参加者４３名で開催しました。

総会後に学習会を開催し、山形労働局雇用環境・均等
室の八子理子氏より、「働く女性の法制度」と題してご
講演いただきました。「働き方改革」や「女性の活躍推
進」が叫ばれる中、実効性あるものにするため、法制度
を知ることから、職場の改善をはかっていきたいと思い
ます。

連合山形女性委員会「第32回総会」を開催

連合山形ニュース
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2021年度役員体制
役職名 氏　名 構成組織名 単組

委 員 長 木　口　久仁子 Ｊ Ｐ 労 組 山形中央支部
副 委 員 長 岩　城　京　子 電 機 連 合 ＪＶＣケンウッド労組
副 委 員 長 結　城　礼　佳 県 教 組 山形地区支部
事 務 局 長 金　谷　由美子 Ｊ Ａ Ｍ 山形カシオ労組
事務局次長 濱　野　優　希 情 報 労 連 ＮＴＴ労組
事務局次長 紺　野　美　穂 交 通 労 連 山形交通労組
事務局次長 阿　部　　　遥 電 力 総 連 東北電労山形支部
事務局次長 佐　藤　美　紀 自 治 労 山形県国保連合職員労組
事 務 局 小　川　修　平 連 合 山 形
事 務 局 渋　谷　文　夫 連 合 山 形
事 務 局 坂　井　美由希 連 合 山 形

議長　関野桃子さん、八鍬悟子さん議長　関野桃子さん、八鍬悟子さん

山形労働局　雇用環境・均等室長　八子　理子氏山形労働局　雇用環境・均等室長　八子　理子氏

木口委員長の挨拶木口委員長の挨拶



青年委員会「合同学習会」を開催青年委員会「合同学習会」を開催

連合山形青年委員会は、１０月２４日大手門パルズにおいて「第３１回総会」を開催しました。
新型コロナ対策のために招集代議員を通常の半数に削減し、出席代議員２５人、委任状７人による開催と

なり、２０２０年度の活動の振り返りと、２０２１年度の活動方針、役員体制を確立しました。
阿部一樹委員長は、「コロナ禍において活動が制限される中、モチベーションを維持するのは大変だが、

新型コロナのみならず、自然災害等様々な社会問題・課題に対して青年委員会として正しく理解して学習
していくことにより将来解決
に繋げていくことが重要。総
会のあと開催される学習会
『フードバンクの取り組みに
ついて』のようなボランティ
ア活動などはニーズの高まり
もあり、これからも学習と交
流の場を企画し実践していき
たい。そのために、青年委員
会幹事一体となって参加しや
すい雰囲気づくりに努めてい
く」と決意を述べました。

総会終了後に、２０２０青年委員会学習会「フードバンク
の活動について」を開催しました。

「（一社）やまがた福わたし」の代表である伊藤智英
氏を講師に招き、フードバンク活動の現状と課題につい
て、ＳＤＧｓとのつながりや食品ロスの現状、子どもの
貧困への対応、受け取った方々からの声など、活動内容
について詳しく説明を受けました。今後、青年委員会の
方針でもある「地域社会への貢献のためのボランティア
活動」に組み入れ、取り組んでいきます。

連合山形青年委員会「第連合山形青年委員会「第３１３１回総会」を開催回総会」を開催

連合山形ニュース
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2021年度役員体制
役職名 氏　名 構成組織名 単組

委 員 長 阿　部　一　樹 全 労 金 東北労金労組
副 委 員 長 鈴　木　友　博 交 通 労 連 第一貨物労組
副 委 員 長 阿　部　芳　紀 Ｊ Ａ Ｍ コマツ山形労組
副 委 員 長 福　田　正　博 電 機 連 合 東北パイオニア労組
事 務 局 長 上　野　航太朗 自 治 労 県職連合
事務局次長 中　村　大　志 Ｊ Ｐ 労 組 山形中央支部
幹 事 後　藤　健一郎 ＵＡゼンセン 山形県支部
幹 事 矢　作　　　仁 情 報 労 連 ＮＴＴ労組
幹 事 森　　　大　輔 電 力 総 連 東北電力労組
幹 事 當　麻　成　亮 森 林 労 連 林野労組
幹 事 小　林　大　樹 県 教 組 県教組酒田地区支部
事 務 局 小　川　修　平 連 合 山 形
事 務 局 渋　谷　文　男 連 合 山 形
事 務 局 坂　井　美由希 連 合 山 形

青年委員会団結してガンバロー！青年委員会団結してガンバロー！

（一社）やまがた福わたし（一社）やまがた福わたし
代表　伊藤　智英氏代表　伊藤　智英氏

質問するＪＰ労組質問するＪＰ労組
阿部　優さん阿部　優さん

阿部委員長の挨拶阿部委員長の挨拶



１０月２１日、大手門パルズにおいて山形県退
職者連合は「第２８回定期総会」を、コロナ禍
において招集代議員数を大幅に削減する中、
５０名の参加者により開催しました。

冒頭、三澤会長からの挨拶があり「山形県
退職者連合は２０２２年で結成３０周年を迎える。
組織の目標である『誰もが孤立するのではな
く安心して暮らせる社会』の実現のために、
コロナ禍における新たな活動様式を模索しな
がら、社会保障制度や組織拡大、そして来る
べき山形県知事選挙への対応など、一致団結
して活動を進めていこう」と決意を述べまし
た。

総会では、「２０２０年度主な活動」「２０２０年度会計決算・監査報告」「２０２１年度活動方針・予算」「２０２１
年度役員体制」が提起され、満場一致で承認されました。

１０月２６日に開催された第５回山形地方最低賃金審議会において、２０２０年度の山形県の特定（産業別）最
低賃金が、４部門とも山形地方最低賃金と同様の３円の引き上げで決定しました。１２月２５日から改正され
ます。

特定（産業別）最低賃金　【発効日：令和２年12月25日】
電子部品・デバイス・電子回路、電気機械機器具、情報通信機械
器具製造業 時間額 846円　３円ＵＰ

ポンプ・圧縮機器、一般産業用機械・装置、他に分類されないは
ん用機械・装置、化学機械・同装置、真空装置・真空機器製造業 時間額 862円　３円ＵＰ

自動車・同附属品製造業 時間額 861円　３円ＵＰ

自動車整備業（自動車分解整備の業務に従事する者に限る） 時間額 865円　３円ＵＰ

連合山形ニュース

（6）

三澤会長のあいさつ

山形県退職者連合
� 第28回定期総会を開催

12月25日から特定（産業別）最低賃金が
改正されます。 使用者も、労働者も、必ずチェック！

山形県
最低賃金



１１月２３日の勤労感謝の日に「ワークルール検定２０２０・秋」が山形市大手門パルズを会場に開催され、県
内各地から３４名の受検者が初級編にトライしました。

「ワークルール検定」は、２０１３年よりスタートし、全国で１万人を超える方々が受検しています。この
実績を受け、厚生労働省、日本生産性本部と山形県を含め各地方自治体の多くの関係団体から後援を頂い
ています。

１２月１５日に公式ホームページに合格発表が掲載され、合格者は中級検定の受検が可能となります。
是非、中級検定にもチャレンジしましょう！

連合全国一斉集中労働相談ホットライン

連合山形酒田飽海地域協議会 ☎0234-24-5505〒998-0858 酒田市緑町１９-１０ 労働センター内

連合山形鶴岡田川地域協議会 ☎0235-25-8605
〒997-0033 鶴岡市泉町８-５７ 鶴岡市労働センター内

連合山形新庄最上地域協議会 ☎0233-23-1515〒996-0084 新庄市大手町２-６０ 大手会館内

連合山形北西村山地域協議会 ☎0237-53-2005
〒995-0033 村山市楯岡新町２丁目１２-７ しらたかビル２Ｆ

連合山形地域協議会 ☎023-622-0551
〒990-0044 山形市木の実町１２-３７ 大手門パルズ内

連合山形置賜地域協議会 ☎0238-23-0551
〒992-0042 米沢市塩井町塩野１-１ 勤労者福祉会館２Ｆ

県内６ヶ所に地域協議会があります。お気軽にお電話ください。

0120-154-052
い こう よ 　   れん ごう に

連合山形
〒990-0044　山形県山形市木の実町１２-３７ 大手門パルズ内　 連合山形 検索

2020年12月8日㈫・9㈬ 10：00～19：00

「これってハラスメント？
� 全国一斉労働相談ホットライン」を開設します

連合山形ニュース

（7）

「ワークルール検定2020・秋」「ワークルール検定2020・秋」を開催しましたを開催しました
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