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【３６協定の締結促進と長時間労働の是正に向けた要請書を提出】 

３月１日、連合山形として山形県内の全

ての労働基準監督署へ同様の要請を

行っている「３６協定締結促進と長時間

労働の是正に向けた要請書」を酒田飽

海地協と合同で庄内労働基準監督署

へ提出しました。２０２０年４月に「時間

外労働の上限規制」が中小企業にも導入されましたが、連合の労働相談ホットラインには長時間労

働による健康被害、不払い残業など深刻な相談が寄せられており、県内企業において５０％以下に

留まっている３６協定の締結を促進することが急務です。また、コロナ禍において山形県全体が深

刻な雇用環境の中、「afterコロナ」に向けた中小企業の人材の確保・定着を促すには、長時間労働

を抑制し、労働者の安心・安全を確保することによる県内企業ブランドの向上が求められます。連合

鶴岡田川地協は今年も

「Action！３６」を展開し、

３６協定の重要性を広く

訴え周知・浸透を図るとと

もに、健全な労働環境の

維持・継続に努めてまい

ります。 

 

【「２０２２田川地区中央メーデー」開催中止】 

新型コロナウイルスの感染拡大に伴い、未ださまざまな

社会活動が自粛されています。２０２２田川地区中央メー

デーの開催について、地域情勢や感染状況など各単組の

意向を伺いながら勘案してまいりました。新型コロナウイル

スの感染が高止まりしている状況と参加の皆様の健康と安

全を最優先で考慮した結果、残念ながら２０２２田川地区

中央メーデーの開催も中止せざるを得ないと、幹事会にお

いて判断し、確認いたしました。 
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労働センター内 

不当な残業や過重労働での健康被害をなくし、働く環境の改善を！ 
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【ウクライナ軍事侵攻に抗議する街宣行動】 

４月９日、鶴岡市役所前にてロシアによるウクライナ軍事侵攻に抗議するための街宣行動を行

いました。参加した地協幹事会メンバーと退職者連合の皆さん、田中宏鶴岡市議の計 12 名は、

コロナ禍のためプラカードを持ってアピールをしました。コロナ禍、武装侵攻と、もう平和な世の

中とは到底言えない時代ですが、正しい情報を持ち、組合員の労働環境、生活環境を守り、向

上させるため地協活動を推進していきます。 

 

アピールボードアクション 

一刻も早くウクライナ情勢の安定を図り、平和な世界を取り戻そう！ 


