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　去る 2023 年 11月 18日（金）午後、大手門パルズにおいて「連合山形地域協議会第 18回定期総会」
を開催した。当日は多くのご来賓から激励とお祝いのご挨拶も頂戴し、総会では前年度の活動や決算
に関する報告が確認され、議事において 2024 ～ 2025 年度の活動方針（案）や 2024 年度一般会計
予算（案）が審議され原案どおり可決された。
　また、本定期総会は役員改選となる為、2024 ～ 2025 年度幹事会役員体制（案）も承認され新た
な体制の下での活動がスタートした。

　去る 2023 年 11月９日（木）夕方、大手門パルズにおいて「連合山形地協女性委員会第 18回総会」
を開催し、１年間の活動報告が確認され、2024 年度の活動方針（案）も満場一致で承認された。
　また、役員体制（案）も承認され、新たに就任した川口委員長の下での活動がスタートした。

委 員 長   川口   恭子 ( 自治労 : 山形市職労 )新任 副委員長　石岡    蘭子 ( 交通労連 : 第一貨物労組 ) 再任

事務局長　齋藤  　彩（JP労組 :山形中央支部 )再任 委　　員　長岡 明衣子 ( 情報労連 :NTT 労組 ) 新任

委　　員　柏 　 こと（電力総連 : 東北電労 ) 新任 委　　員　大澤    恭子 ( 自治労 : 上山市職労 ) 新任
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【2024 年度役員体制】



　去る 2023 年 11月７日（火）夕方、大手門パルズにおいて「連合山形地協青年委員会第 18回総会」
を開催し、提案された 2024 年度の活動方針（案）や役員体制（案）も満場一致で承認され、最後に
出席者全員による団結ガンバローコールで結束を誓い合った。

　去る2023年12月18日（月）から21日（木）
にかけて、地協議員懇談会役員及び各市職労役
員同席の下、山形市・天童市・上山市に対し
2024年度予算編成並びに制度政策に関する要
請書をそれぞれ手交した。
　予め地協議員懇談会政策学習会を開催し
2024年度の要請内容について議論し取りまと
め、雇用・労働政策として「長時間労働是正に
向けた取り組みの強化について」など５分野
21～35 項目を盛り込み、要請書提出後にはそ
れぞれ意見交換を行い今後の市政発展に向けた
取り組み強化を確認する事が出来た。

委 員 長　髙橋　　淳 ( 交通労連 : 山形交通労組 ) 新任 　副委員長　鈴木　滉汰 (ＪＥＣ連合 : 東ソー・クォーツ労組 ) 新任
事務局長　松田　宥弥 (ＪＡＭ: コマツ山形労組 ) 新任 　事務局次長　横尾　　輝 (ＪＰ労組 : 山形中央支部 ) 新任
委　　員　松田　侑記 ( 電機連合 : パナソニック ) 新任 　委　　員　佐藤　創平 ( 情報労連 :ＮＴＴ労組 ) 新任
委　　員　阿部　和真 ( 電力総連 : 東北電労 ) 新任   委　　員　長岡　樹蘭 ( 自 治 労 : 山形市職労 ) 新任
委　　員　尾形　祐哉 ( 自 治 労 : 県職連合 ) 新任  

【2024 年度役員体制】

安心社会の実現をめざして　政策要請書を各市長と手交安心社会の実現をめざして　政策要請書を各市長と手交安心社会の実現をめざして　政策要請書を各市長と手交


